MAIS TRABALHO, MAIS PARANA
Ageéncia do

Trabalhador

Santa Helena- PR

“INFORMACOES SOBRE LOCAIS DAS VAGAS DISPONIVEIS SOMENTE PRESENCIAL”

05-TRABALHADORES DE CONSERVAGCAO DE RODOVIAS
MAIOR DE 18 ANOS, TRABALHAR COM AFAZERES DE SINALIZACAO VIARIAS HORIZONTAL E
VERTICAL, TER DISPONIBILIDADE E RESPONSABILIDADE.

02- FRENTISTA
MAIOR DE 18 ANOS, NAO NECESSITA EXPERIENCIA, TER DISPONIBILIDADE DE HORARIOS.

01- MECANICO

MAIOR DE 18 ANOS, COM EXPERIENCIA NA AREA.

01- ALMOXARIFE

MAIOR DE 18 ANOS, COM NOCOES NA AREA E QUE TENHA INTERESSE EM APRENDER.

01- ZELADORA
MAIOR DE 18 ANOS, SEXO FEMININO, TRABALHAR DAS 07H30 AS 12H.

01- MOTORISTA - CARGA E DESCARGA
MAIOR DE 18 ANOS, TER CNH “C” OU “D” TRABALHAR COM CARGA E DESCARGA DE TIJOLOS
(VAGA PARA MORENINHA).

01- AUXILIAR DE AGRICULTURA
MAIOR DE 18 ANOS, AUXILIAR NAS ATIVIDADES PRATICAS DE PREPARO DAS AREAS
AGRICOLAS.

01- AUXILIAR DE LIMPEZA
MAIOR DE 18 ANOS, NAO NECESSITA EXPERIENCIA, APENAS BOA VONTADE, (CARGA
HORARIA DE 06 HORAS).

01- MOTORISTA MUNKEIRO
MAIOR DE 18 ANOS, TER HABILITACAO “C”, EXPERIENCIA SERA UM DIFERENCIAL.
01- REPRESETANTE COMERCIAL



MAIOR DE 18 ANOS, TER BOA COMUNICAGCAO, CNH “AB”, EXPERIENCIA SERA UM
DIFERENCIAL.

02- SERVENTE DE OBRAS

MAIOR DE 18 ANOS, NAO NECESSITA EXPERIENCIA, TER DISPOSICAO E BOA VONTADE.

02 - ATENDENTE DE TELEMARKETING
MAIOR DE 18 ANOS, ENSINO MEDIO COMPLETO, TER ORGANIZACAO E PROATIVIDADE, TER
NOCOES DE SISTEMA E LOGISTICA, TER EXPERIENCIA SERA UM DIFERENCIAL.

01- AUXILIAR DE COORDENACAO TECNICA
MAIOR DE 18 ANOS, ENSINO MEDIO COMPLETO, PONTUAL, PROATIVIDADE, EXPERIENCIA
NA AREA SERA UM DIFERENCIAL.

01- COORDENADOR DE INFRAESTRUTURA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO
MAIOR DE 18 ANOS, ENSINO MEDIO COMPLETO, PONTUAL, PROATIVIDADE,TER NOGOES DE
SISTEMA E EXPERIENCIA NA AREA SERA UM DIFERENCIAL.

01- BANHISTA DE ANIMAIS DOMESTICO
MAIOR DE 18 ANOS, SEXO FEMININO (TRABALHAR COM HIGIENIZACAO E TOSA DE
ANIMAIS).

01- SERVICOS GERAIS

MAIOR DE 18 ANOS, SABER TRABALHAR EM EQUIPE, TER DISPONIBILIDADE DE HORARIOS.
01- ATENDENTE DE BALCAO

MAIOR DE 18 ANOS, SABER TRABALHAR EM EQUIPE, TER DISPONIBILIDADE DE HORARIOS.

01- AUXILIAR DE ESCRITORIO
MAIOR DE 18 ANOS, ENSINO MEDIO COMPLETO, TER DOMINIO DE INFORMATICA, CNH "AB”,
BOA COMUNICAGAO E ATENDIMENTO AO CLIENTE.

01- MOTORISTA DE CAMINHAO

MAIOR DE 18 ANOS, COM EXPERIENCIA, TER CNH “D”.
01- TRATORISTA AGRICOLA

MAIOR DE 18 ANOS, COM EXPERIENCIA.

01- BIOMEDICA
MAIOR DE 18 ANOS, TER FORMACAO NA AREA, EXPERIENCIA SERA UM DIFERENCIAL,
PESSOA CORDIAL E SOLICITA.



10- PEDREIRO

MAIOR DE 18 ANOS, COM EXPERIENCIA EM CARTEIRA, SABER TRABALHAR EM EQUIPE.
10- SERVENTE DE OBRAS

MAIOR DE 18 ANOS, NAO NECESSITA EXPERIENCIA, SABER TRABALHAR EM EQUIPE.
10- MEIO OFICIAL

MAIOR DE 18 ANOS, NAO NECESSITA EXPERIENCIA, SABER TRABALHAR EM EQUIPE.

01- ACOUGUEIRO

MAIOR DE 18 ANOS, TER EXPERIENCIA E DISPONIBILIDADE DE HORARIOS.

01- SERVENTE DE LIMPEZA

MAIOR DE 18 ANOS, SABER TRABALHAR EM EQUIPE, TER DISPONIBILIDADE DE HORARIOS.

01- EXPEDIDOR DE MERCADORIAS

MAIOR DE 25 ANOS, TER CNH “AB”, TRABALHAR COM CARGA E DESCARGA DE MATERIA
PRIMA.

04- AUXILIAR DE PRODUGAO

MAIOR DE 23 ANOS, TER CNH “AB”, AUXILIAR NAS ATIVIDADES DE PRODUGAO DE
BISCOITOS.

01- OPERADOR(A) DE CAIXA
MAIOR DE 18 ANOS, COM EXPERIENCIA, RESPONSAVEL E COMPROMETIDO COM HORARIOS.

02- AUXILIAR DE MECANICO
MAIOR DE 18 ANOS, TER NOCOES DE MECANICA BASICA E TROCA DE OLEO.

01- MARMORISTA

MAIOR DE 18 ANOS, COM OU SEM EXPERIENCIA, TER COMPROMETIMENTO.
01- AUXILIAR DE MAMORARIA

MAIOR DE 18 ANOS, NAO NECESSITA EXPERIENCIA, TER COMPROMETIMENTO.

01- INSTRUTOR DE APRENDIZAGEM
MAIOR DE 18 ANOS, MINISTRAR AULAS, COM FORMAGAO EM ADMINISTRACAO OU
DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS.

01- AUXILIAR DE ESCRITORIO

MAIOR DE 18 ANOS, NAO NECESSITA EXPERIENCIA, MAS DESEJAVEL NOCOES NA AREA.
01- MOTORISTA ENTREGADOR

MAIOR DE 18 ANOS, TER CNH “AC” OU “AD”.



01- ROCADOR DE GRAMA
MAIOR DE 18 ANOS, SABER MANUSEAR ROCADEIRAS.(VAGA PARA SUB SEDE)

14 DE JANEIRO 2026

OBS: AS VAGAS ACIMA LISTADAS PODEM SOFRER ALTERACOES A QUALQUER MOMENTO
Av. Rio Grande do Sul, 1267 - CEP 85892-000 Fone: (45) 2032- 8450

CONMIEE

A Administracdao Municipal de Santa Helena convida toda a
populacdo para participar do Feirdo do Emprego, uma iniciativa
voltada a geragcdo de oportunidades, a aproximag¢do entre
empresas e trabalhadores e ao fortalecimento do mercado de
trabalho local.

Data: 29 de janeiro de 2026

Horario: das 8h as Tlh

Local: Centro do Idoso Francisco Antonio Bortolini
Endereco: Avenida Rio Grande do Sul, n° 1266

O Feirao contard com vagas de emprego, orientagbes e
encaminhamentos, sendo uma importante oportunidade para

quem busca insercdo ou recoloca¢do no mercado de trabalho.

Realizagao: Agéncia do Trabalhador de Santa Helena
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